Escola Universitaria de Relacions Laborals de Lleida

Denominacio Dret de la Seguretat Social

Denominacion Derecho de la Seguridad Social

Title Health service

Curs Tercer

Curso Tercero

Course Third party

Modul Obligatorio

Modulo Obligatori

Modulate Compulsory

Mateéria Dret

Materia Derecho

Subject Law

Periodicitat Anual

Periodo Anual

Period Annual

Crédits ECTS 9

Auta / Hora'ri Tercer Primer semestre/First semester

Aula/Horarios Tercero

Classroom / Third party Dimarts de 16:00 horas a 19:00 horas.

schedule Martes de 16:00 horas a 19:00 horas.
Tuesday from 04:00 pm to 07:00 pm
Segon semester /Segundo semestre/ Second
semester
Dimecres de 16:00 horas a 19:00 horas.
Miércoles de 16:00 horas a 19:00 horas.
Wednesday from 04:00 pm to 07:00 pm

Professor/a Dra. Blanca Ballester Casanella

Profesor/a

Teacher

Departament Estudis juridics de la empresa

Departamento Estudios juridicos de la empresa

Department Legal business studies

Web

E-mail Blanca.ballester.eurl@gmail.com Teléfon 973248993

Teléfono
Telephone

Competencies Basiques/ Competencias Basicas /Basic Competence

CB1 - Que els estudiants hagin demostrat posseir i comprendre coneixements en una area
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d'estudi que parteix de la base de l'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell
que, si bé es recolza en llibres de text avancats, inclou també alguns aspectes que impliquen
coneixements procedents de l'avantguarda del seu camp d'estudi.

CB2 - Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié duna
forma profesional i posseeixin les competéncies que solen demostrar-se per mitja de
l'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucio de problemes dins la seva area d'estudi.

CB3 - Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants
(normalment dins de la seva area destudi) per emetre judicis que incloguin una reflexio
sobre temes rellevants d'indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que els estudiants puguin transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un
public tant especialitzat com no especialitzat.

CB5 - Que els estudiants hagin desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries
per emprendre estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no Especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CB1 - That the students have demonstrated possessing and understanding knowledge in an
area of study that starts from the base of general secondary education, and is usually found
at a level that, although supported by advanced textbooks, it also includes some aspects that
involve knowledge from at the forefront of your field of study.

CB2 - That students know how to apply their knowledge to their work or vocation in a
professional way and possess the competencies that are usually demonstrated through the
development and defense of arguments and problem solving within your area of study.

CB3 - That students have the ability to gather and interpret relevant data (usually within of
their area of study) to make judgments that include a reflection on relevant issues of a social
nature, scientific or ethical.

CB4 - That students can transmit information, ideas, problems and solutions to an audience
both specialized as well as non-specialized.

CB5 - That students have developed those learning skills necessary to undertake subsequent
studies with a high degree of autonomy.

Competencies Especifiques/ Competencias Especificas/ Specific Competence

CE11 Capacitat per identificar, seleccionar i interpretar la legislacio laboral, les normes
col-lectives i les senténcies dels tribunals

CE12 Capacitat per tramitar actes de comunicacié formal en el desenvolupament de la
relacio laboral

i en particular dels derivats de l'extinci6 de la relacié contractual.

CE13 Capacitat per assessorar i representar els treballadors i empresaris i les seves
respectives

organitzacions en l'ambit de la jurisdicci6 laboral.

CE14 Capacitat per assessorar i gestionar en matéria de seguretat social, assisténcia social i
proteccio social complementaria.

CE11 Capacidad para identificar, seleccionar e interpretar la legislacion laboral, las norma
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colectivas y las sentencias de los tribunales

CE12 Capacidad para tramitar actos de comunicacion formal en el desarrollo de la relacion
laboral y en particular de los derivados de la extincion de la relacion contractual.

CE13 Capacidad para asesorar y representar a los trabajadores y empresarios y sus
respectivas organizaciones en el ambito de la jurisdiccion laboral.

CE14 Capacidad para asesorar y gestionar en materia de seguridad social, asistencia social y
proteccion social complementaria.

CE11 Ability to identify, select and interpret labor legislation, standards

collective and court rulings

CE12 Ability to process formal communication acts in the development of the employment
relationship

and in particular of those derived from the termination of the contractual relationship.
CE13 Ability to advise and represent workers and employers and their respective
organizations in the field of labor jurisdiction.

CE14 Ability to advise and manage in matters of social security, social assistance and
complementary social protection.

Competencies Generiques i Estratégiques/ Competencias Genéricas y Estratégicas /Generic
and strategic Competences

CG1 Capacitat d'analisi i sintesi.

CG2 Capacitat de gesti6 de la informacio.

CG3 Capacitat per a l'aprenentatge autonom i adaptacié a les noves situacions
CG4 Capacitat per al treball en equip.

CG1 Capacidad de analisis y sintesis.

CG2 Capacidad de gestion de la informacion.

CG3 Capacidad para el aprendizaje autonomo y adaptacion a las nuevas situaciones
CG4 Capacidad para el trabajo en equipo.

CG1 Capacity for analysis and synthesis.

CG2 Information management capacity.

CG3 Capacity for autonomous learning and adaptation to new situations
CG4 Ability to work in a team.

Competéencies Transversals/ Competencias Transversales /Basic Competences

CT1 Correcta comunicacio oral i escrita en el llenguatge tecnic.
CT2 Domini de les TIC aplicades a U'perfil de l'grau.

CT1 Correcta comunicacion oral y escrita en el lenguaje técnico.
CT2 Dominio de las TICS aplicadas al perfil del grado.

CT1 Correct oral and written communication in technical language.
CT2 Mastery of ICTs applied to the degree profile.

e A partir de diferents unitats tematiques, es presenta el vocabulari juridic, primer
mitjancant diverses eines de consulta i després treballant sobretot els textos juridics.

e A partir de diferentes unidades tematicas, se presenta el vocabulario juridico, primero
mediante diferentes herramientas de consulta y después trabajando sobretodo los
textos juridicos.

e Starting from different thematic units, we show the legal vocabulary, first through
various searching tools and then working mostly legal texts.




Escola Universitaria de Relacions Laborals de Lleida

e El alumne aprén a interpretar les normes juridiques.
e El alumno aprende a interpretar las normas juridicas.
e The student learns to interpret the legal standards.

Continguts de |’assignatura/ Contenidos de la asighatura/ Contents of the subject

TEMA 1.-

- El Sistema de la Seguretat Social
- El Sistema de la Seguridad Social
- The Social Security System

TEMA 2.-

- Entitats Gestores de la Seguretat Social

- Entidades Gestoras de la Seguridad Social
- Social Security Management Entities

TEMA 3.-

- Les Prestacions a la Seguretat Social
- Las Prestaciones a la Seguridad Social
- Social Security Benefits

TEMA 4.-

-El Régim d"Auténoms: RETA
-El Régimen de Autonoms:RETA
-Freelancers

Previsio d'activitats d'aprenentatge/ Prevision de actividades de aprendizaje/ Planning of

activities of learning

Hores presencials Hores no presencials Hores totals

Horas presenciales Horas no presenciales Horas

Hours attend them Hours do not attend totales
them Total hours

Classes magistrals
Clases magistrales 45 45
Magisterial clases
Classes practiques

Clases practicas 33,75 33,75
Practical classes

Tutories

Tutorias 22,50 22,50
Tutorships

Activitas d "avaluacio
Actividades de
evaluacion
Evaluation activities
Estudi personal
Estudio personal 45 45
Personal study
Activitat dirigides (
casos, problemas,
projetes, etc.
Actividades dirigidas
(casos, problemas,
proyectos, etc.)
Activities directed
(cases, problems,

11,25 11,25

67.5 101.25
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projects, etc.)

TOTAL 112,50 112,50 225

LLibres de consulta / Libros de consulta / Reference books

Rosa Quesada. Manual de la Seguridad Social. Ed Tecnos 2020.

Sarai Rodriguez Gonzalez. Conciliacion y Seguridad Social .Ed Tecnos 2019.

Pedro Gete Castrillo. Guia practica de seguridad social/2020. Ediciones Cinca
BLASCO LAHOZ, J.F; LOPEZ GANDIA, J. Y MOMPARLER CARRASCO. Curso de Seguridad
Social I. Parte General. Valencia. Editorial Tirant lo Blanch.2020

Referencies bibliografiques electroniques/ Referencias bibliograficas electronicas/
Bibliographical electronic references

Textos juridics / Textos juridicos / Legal texts :
-Real Decreto Legislativo 1/1994 de 20 de junio por el que se aprueba el Texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social

Bases de Dades / Bases de datos / Databases:
-http/www.seg-social.es
-http/www.autonomos-alta.com
-http/www.noticiasjuridicas.com
-http/poderjudicial.es

Consideracions generals/Consideracions generals/ General considerations

Amb aquesta asignatura s estudia el Dret Civil, fet especial referéncia a les obligacions i
contractes e institucions més importans del trafic juridic.

En esta asignatura se estudia el Derecho Civil, haciendo especial referencia a las
obligaciones y contratos e instituciones mas importantes del trafico juridico.

In this subject we study the Civil Law, paying special attention to the obligations, contracts
and the most important institutions of the legal traffic.

Criteris d’avaluacio/ Criterios de evaluacion/ Criteria of evaluation.

Proves teoricas/Pruebas teoricas/Theory tests: 60% ---
Proves practicas/Pruebas practicas/Practical tests:40%

(Presentacio Projecte/Presentacion Proyecto/Presentation of the project, Portafoli (casos i
lectures)/ Portafolio (casos y lecturas)/ Portfolio (cases and readings))
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