
LISTADO DE TÍTULOS DE TRABAJO FINAL DE GRADO PROPUESTOS DEPARTAMENTO

TÍTULO

Análisis comparativo entre la evolución y las perspectivas de futuro de la población autóctona y la población inmigrante en el 

mercado laboral español.

Relación entre empleo y nivel de formación en Cataluña.

Análisis comparativo de la participación de la mujer dentro del mercado laboral en el ámbito de la UE. y de España.

Organización de la jornada laboral y gestión del tiempo en el mundo contemporáneo.

Mundo del trabajo y conquista de derechos políticos y sociales en el mundo contemporáneo.

Cambios tecnológicos y organización del trabajo en el mundo contemporáneo.

El trabajo y género en el mundo contemporáneo.

La dirección de recursos humanos.

La entrevista: Y entrevistador.

Mapa de riesgos ”de prevención”

Por qué es importante la inteligencia emocional en época estudiantil.

Inteligencia Artificial y sus aplicaciones.

La importancia del inglés en las empresas.

La transformación digital y la captación de nuevos talentos son algunos de los principales retos a los que se enfrentan los 

departamentos de Recursos Humanos.

Patologías de la voz en el personal docente.

Riesgos ergonómicos y trastornos músculo esqueléticos en el personal de atención socio sanitaria a personas dependientes

Análisis de los resultados de la investigación de accidentes laborales con resultado de muerte en la provincia de Lleida en los 

Técnicas de resolución de conflictos.

La mediación sociolaboral.

Las prohibiciones legales del registro de marcas en España.

Problemas al aplicar políticas de empleo. El caso de España.

Los mecanismos de protección de las invenciones

Derechos fundamentales y derechos digitales

Privacidad y protección de datos en entornos digitales

Derechos de propiedad intelectual en el entorno

Estudios Sociales, 

Históricos y 

Económicos

Estudios Juridicos 

de la Empresa



Digital regulación del comercio electrónico

Privilegios de los trabajadores en el Concurso de Acreedores.

Los recursos humanos en las empresas de economía social.

La auditoría sociolaboral en los empresarios mercantiles.

Grupo de empresas a efectos laborales

Despido y extinción del contrato

Modificación substancial de condiciones de trabajo

Estudios Juridicos 

de la Empresa


